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EDITORIAL

Editorial

Un salto hacia una
nueva economia

El afho 2018 el movimiento B Corp en Espana ha logrado
grandes hitos y cerca de 60 compaiias -mas de 2.600 en
todo el mundo- ya se han unido a esta comunidad de
empresas comprometidas en avanzar hacia un cambio de
paradigma empresarial en el que las empresas vinculan y
equiparan su proposito social al beneficio economico.

Por suerte, hoy dia la pregunta ;qué es B Corp? ya no es tan
frecuente, y, en cambio, es mucho mas frecuente (e
interesante) la pregunta ¢por qué es necesario el movimiento B
Corp? La respuesta es simple: necesitamos un nuevo sistema
operativo que evolucione el modelo capitalista actual. La
doctrina dominante basada en la primacia de los intereses de
los accionistas requiere una reforma para poder dar respuesta
a nuestros retos globales y evitar las crisis causadas por la
desigualdad creciente y la degradacion ambiental, que estan
creando un riesgo sistémico inaceptable.

Sin embargo, para que esta reforma capitalista tenga éxito,
tendra que demostrar que tiene fundamentos sélidos, puede
sobrevivir a las depresiones del mercado y es capaz de
persuadir a un publico cuya fe en las élites corporativas e
institucionales sigue siendo fragil.

B Lab, la fundacion global que promueve este nuevo
modelo economico, precisamente se ha marcado como
objetivo crear una economia B capaz de generar confianza
en la ciudadania y en los agentes de mercado. Esta economia
esta compuesta por un nuevo tipo de empresa — las B Corps-
orientada a un propdsito de impacto positivo y comprometida
con la creacion de valor para todos los grupos de interés, no
solo para los accionistas.
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En concreto, las B Corps vy los lideres de esta economia
emergente, creemos:

% Que debemos ser el cambio que buscamos en el mundo;

> Que todos los negocios deben llevarse a cabo teniendo en
cuenta la importancia de las personas y el entorno natural;

% Que, a través de sus productos, practicas y beneficios, las
empresas deben aspirar a no hacer dafno y a beneficiar a
todos.

> Para hacerlo, debemos actuar siendo conscientes de
nuestra interdependencia y, por lo tanto, somos
responsables unos de los otros y de las generaciones
futuras.

Las B Corps, junto con otros actores que estan apoyando
esta visidon, estan rompiendo el consenso que ha gobernado el
mundo empresarial durante las dos Ultimas generaciones y
ofrecen un nuevo modelo para un capitalismo basado en
las consignas del propdsito, la inclusion y la sostenibilidad.

Porque, en definitiva, las empresas forman parte de un sistema
social y politico cuya buena salud es vital para su propia
sostenibilidad.

Es reconfortante ver cémo ya un conjunto de empresas en
Espafa estan liderando esta visidon, demostrando que hacer
las cosas bien y generar un impacto positivo esta al alcance de
cualquier empresa que quiera adoptar este compromiso.

Pablo Sanchez
Director B Lab Spain
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LA CIUDADANIA

stamos asistiendo a un
empoderamiento del
consumidor que es
determinante para el futuro
de nuestra sociedad. Hoy,
ciudadanos de todo el mundo
podemos contribuir, si queremos, a
crear una economia mas
humanizada que persiga el bien
comun, alivie el cambio climatico y
disminuya la brecha social. Y lo
podemos hacer a diario, a través de
nuestras decisiones cotidianas.

Cada vez somos mas los
consumidores que nos preguntamos
qué contienen los alimentos que
comemos, de donde vienen los
productos que compramos, qué trato
y salario han recibido  sus
productores, o si las empresas con
las que contratamos servicios de
electricidad, telefonia o consultoria,
entre otros, contribuyen al desarrollo
sostenible de la sociedad y el planeta.

Es a través de las respuestas a estas
preguntas que tomamos nuestras
decisiones de consumo, apoyando a
las marcas y compafiias que hacen el
bien a sus comunidades y que
generan un impacto positivo en la
sociedad.

Casi un siglo después del nacimiento
de la era del consumo, muchos de
nosotros reivindicamos ahora
nuestro derecho a tener voz y a

decidir en qué mundo queremos
vivir. Somos capaces de modificar el
desarrollo, la produccién y la venta de
bienes y servicios. Y lo hemos
demostrado en numerosas ocasiones.
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LA CIUDADANIA

Segun Nielsen, el 66%
de los consumidores
pagaran mas por
bienes sostenibles

Con nuestras denuncias, millones de
personas han logrado que las
mayores empresas de consumo del
mundo se hayan comprometido a
proveerse de aceite de palma libre de
deforestacion, dejando de financiar la
destruccion de bosques y selvas del
planeta. Hoy siguen presionando para
que cumplan con su promesa antes
de 2020.

Con el hashtag #NoPlastic,
ciudadanos de todo el mundo se han
posicionado en contra del consumo
de pajitas de plastico, haciendo del
2019 un afo para el cambio:
empresas de multiples sectores han
anunciado que eliminaran los
articulos de plastico de un solo uso
en los afos venideros. Pero no son
las Unicas: la Comision Europea ha
puesto sobre la mesa la futura
prohibicién de pajitas y cubiertos de
plastico.

Por primera vez, tenemos
consumidores alzando su voz en los
tribunales para denunciar las malas
practicas de ciertas multinacionales
por falta de informacién del origen de
los productos o por indicios de
abusos laborales. Los consumidores
han dicho basta y exigen practicas
comprometidas con el planeta y la
comunidad global.
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Certificadas por cumplir con rigurosos
estandares ambientales y sociales
por la organizacién sin animo de lucro
B Lab, las B Corp son compaiias
impulsadas por ciudadanos que han
entendido que cada decisién cuenta.

Procedentes de mdultiples industrias,
las B Corps estan encontrado
maneras de tener un impacto
positivo mas alla de los beneficios
economicos: ya sea Patagonia
destinando el 1% de sus ventas para
apoyar a organizaciones ambientales;
la firma de moda Ecoalf que hace
chaquetas con los residuos plasticos
que inundan los mares; o los
supermercados ecoloégicos Veritas
que convierten los alimentos que no
se venderan en nuevos productos
frescos, empleando en este proceso
a personas con discapacidad.

[
Las B Corps utilizan la

fuerza empresarial para

generar valor social,
economico y ambiental

A dia de hoy, ya hay mas de 2.650 B
Corps en 60 paises. En un mundo
donde la ética ha ganado la batalla a
la estética, cada vez son mas las
empresas que han entendido que
apostar por el cambio y contribuir,
como lo hacen las empresas B Corp,
a crear un sistema econdmico
inclusivo y sostenible constituye, de
hecho, la mejor manera de hacer
negocios. Y es que el momento para
el cambio ha llegado.

En una sociedad de

HIPERCONSUMO

COMPRAR

se ha convertido en un

ACTO POLITICO




LA AGENDA PUBLICA

PASO FIRME

FAGIA LA NUEVA

REVOLUCION

EQUIPO B LAB SPAIN 4

problemas del presente. Para ello, es Fundar ental el
compromlso de todo el mundo: los gobiernos, la sociedad

Y

A _“,' .;"‘ T
£ Y 2 ‘

_" (.-'4.

civil y, mas que nunca, las empresas como Ja-teyls = .

abemos que el mundo no

acaba de funcionar: el

cambio climatico, los

conflictos  bélicos, la
pobreza infantil, la inmigracion, los
sistemas sanitarios colapsados, la
brecha social o la desigualdad de
género son algunos de los retos mas
significativos que afectan nuestra
sociedad.

Sin embargo, millones de ciudadanos
dispuestos a arreglar estos problemas
han alzado la voz, avanzando en el
desarrollo socioeconoémico y
haciendo de sus decisiones una
revoluciéon a pequeia escala.

Pero no han sido los Unicos: en
respuesta a estas problematicas, 193
lideres mundiales han adoptado los
17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible  definidos por las
Naciones Unidas como parte de la
nueva Agenda Mundial para el 2030,
una agenda que nos compromete a
todos para construir un mundo mejor.

Los ODS son universales vy
constituyen una oportunidad unica
para los gobiernos de los paises y
la sociedad en general de abordar
medidas urgentes en asuntos como el
calentamiento global, la justicia
social, la salud y la educacién global,
la igualdad de género, la desigualdad
economica y el consumo sostenible.

Sin embargo, la adhesion del sector
publico para regular y tomar el
liderazgo no sera suficiente si no se
movilizan otros agentes criticos que
avancen en la misma direccion
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LA AGENDA PUBLICA

y se comprometan con el interés
comun. En este sentido, la
participacién del sector privado y
otros actores sociales es esencial
para lograr los fines planteados en la
Agenda 2030.

Existen unos 120 M de
empresas en el mundo
con gran potencial de

generar beneficio social

El movimiento B Corp cree
firmemente que, si orientamos las
empresas hacia la creacion de
impacto, podemos contribuir a crear
una sociedad con mayores estadios
de bienestar. Es por eso que B Corp
propone un nuevo modelo
empresarial que, en consonancia
con los ODS, permite a las
empresas adoptar un compromiso
social y medioambiental que aporte
valor a la sociedad y el planeta.

Sin duda, los ODS constituyen una
guia, un mapa que permite a las
compafias reconsiderar los enfoques
para la creacion de valor sostenible y
para identificar si su impacto social,
economico y medioambiental aporta
valor a la sociedad, y en
consecuencia fortalecer su
reputacion y sus relaciones con los
distintos grupos de interés.

B Lab, la fundacién global que
promueve el movimiento B Corp, y
Naciones Unidas Global Compact
se han unido para capitalizar este
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momentum. Es por eso que, este ano,
ambas organizaciones se han unido
para crear una plataforma de gestion
publica y digital que permita a las
empresas evaluar, comparar y mejorar
su desempefio con respeto a los ODS
y a la Agenda 2030.

Con esta alianza, se ofrece un marco
de gestion y evaluacién empresarial
inmejorable para avanzar hacia una
nueva era en la que las companias
contribuyan activamente al desarrollo
sostenible. Ahora bien, B Lab, en su
objetivo de fortalecer y revitalizar la
Alianza Mundial para el Desarrollo
Sostenible, esta trazando lazos para
vincular y reforzar este compromiso
privado con las instituciones publicas.

Es por eso que, en B Lab Spain,
estamos trabajando con
legisladores para reconocer a las
empresas que tienen como objeto
generar un impacto social positivo.
El reconocimiento por parte de los
gobiernos de este tipo de compafiias
es un paso de gigante que generaria,
sin duda, mucha mas confianza en la
empresa como agente de cambio y
una mayor visibilidad.

Se necesitan alianzas entre los
gobiernos, el sector privado y la
sociedad civil para que la Agenda
2030 sea eficaz. Estos agentes y
actores son piezas esenciales que
pueden (y deben) cooperar para
identificar oportunidades que
permitan avanzar en los ODS.
Arranca la  nueva  revolucion
sostenible. Gobiernos, empresas y
personas como tu: jNuestra sociedad
os necesital

COLEGTIVAMENTE

tenemos TODO lo NECESARIO
oara lograr este

CAMBIO

antes de lo gue pensamos.




LAS EMPRESAS

s curioso de repente

descubrir como las marcas

empiezan a explicarnos

sus esfuerzos por reducir
sus emisiones de CO2, por controlar
el azicar que echan en sus
productos, sus politicas de igualdad
entre los empleados o0 su
compromiso por los orangutanes de
la Isla de Borneo.

Es curioso saber que patrocinan
acciones sociales para acabar con el
el hambre, las enfermedades o la
pobreza en el planeta. A esto le
llamabamos desde no hace
demasiado tiempo, Responsabilidad
Social Empresarial.

Y ya no hay marca ni corporacién que
no la incluya en alguna pagina
destacada de su web corporativa o
en los informes y memorias anuales
que adornan las estanterias. Es
evidente que el mundo esta viviendo
un gran cambio social y las marcas
estan obligadas a conectar con sus
consumidores de una forma
diferente y sobre todo mucho mas
trascendente a como se ha hecho
hasta ahora.

Pero también estoy convencido de
que ahora el consumidor ya no se le
convence con estratégicas dosis de
buenas intenciones y acciones
sociales que nacen y mueren. Segun
el estudio Edelman del 2017, el 80%
de los consumidores no se creen
los mensajes de publicidad social y
ecologica de las marcas y peor aun,
un 28% han castigado a las
empresas por su mal comportamiento
en lugar de recompensarlas.

16 | MEMORIA ANUAL B CORP SPAIN
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LAS EMPRESAS

Jaime Lobera, ex Ceo de Campofrio,
decia en una conferencia, que la
gente quiere construir un mundo
mejor y espera de las marcas un rol
en este proyecto.

Las marcas ya no
pueden elegir entre ser
actores o espectadores
del cambio: se les
exige compromiso

Y las que no quieran participar, se lo
van a exigir con el poder de su voto
en cada decision de compra. El
consumidor se ha vuelto consciente y
preocupado por lo que estd pasando
en el mundo y ya no duda en mover
el culo por las injusticias sociales, los
derechos humanos y la salud de su
planeta.

Como dice Silvio Elias, fundador de
los supermercados ecoldgicos Veritas
y un convencido del compromiso
empresarial, las personas debemos
elegir entre ser actores o©
espectadores. Pero las marcas ya no
pueden elegir y tienen que
aprovechar la gran oportunidad de
establecer una relacion mucho mas
auténtica, trasparente y activista
con los consumidores.

Es el momento del Activismo Social.
Es el momento de posicionarse y
arriesgarse a no gustar a todos y
hasta a perder clientes para defender

18 | MEMORIA ANUAL B CORP SPAIN

una causa en la que crees, como esta
haciendo Nike “Cree en algo aunque
signifique perderlo todo”.

O a no limitarte a vender anoraks
Patagonia a excursionistas pijos, sino
también a convocarlos para salir a la
calle a denunciar y protestar contra
la poderosa Administracion de su pais
por sus politicas medioambientales.

O a luchar desde una insignificante
tarrina de helado Ben&derry’s contra
las injusticias sociales de un pais que
no acepta los matrimonios de los
gays y lesbianas.

El Activismo Empresarial, el de
verdad,  empieza cuando los
accionistas de la compaiia se
acuestan pensando que el que
dirige la empresa se ha vuelto loco,
€es un hippy o un visionario
descerebrado que quiere salvar el
planeta y no el ebit de la compania.

No se trata solo de ser
las mejores empresas
del mundo, sino las
mejores companias
PARA el mundo

Ya no se trata solo de ser las mejores
marcas del mundo, sino de ser las
mejores marcas para el mundo. Y
esto queridos accionistas y CEOS
empresariales, vende.

Estoy absolutamente convencido.

Cada vez son mas las
EMPRESAS QUE SIGUENDO [LA

filosofia B CORP,

No SClo buscan obtener beneficios econdmicos,
SINO que, ademas de ser
éticas y responsables,

SON capaces de aportar un

BENEFICIO

AL CONJUNTO DE LA SOGIEDAD.
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B CORP SPAIN

B CORP SPAIN

=N CIFRAS

Las B Corps son un nuevo modelo de compainias que
buscan generar valor en la toma de decisiones, en
sus trabajadores, la comunidad, sus clientes y el
medio ambiente. Desde 2013, estamos liderando en
Espana el cambio que nuestro mundo necesita. jEcha
un vistazo a todo lo que hemos logrado!

Ya somos...

322%

tienen un modelo de tienen un modelo de

certiied negocio de impacto negocio de impacto
centrado en los centrado en el
TRABAJADORES MEDIO AMBIENTE

Corporation

companias y
B DE BUENAS "40% %50%

-~

en Espana tienen un modelo de tienen un modelo de
negocio de impacto negocio de impacto
de las cuales. .. centrado en la centrado en los
COMUNIDAD CLIENTES

*Los porcentajes suman mas de 100 porque algunas de las B
Corps espafiolas encajan en mas de un modelo de negocio.

Estos son algunos de nuestros logros en tan

solo 5 anos...
26 1439, 2165
MULTIPLICADORES B COMPARNIAS PARTICIPANTES

impuslores y agentes en todos nuestros

DE CAMBIO registradas en la
Evaluacion m
de Impacto @

55 == 70714 675K

apariciones en LOMUNDO seguidores en las REPRODUCCIONES
MEDIAY EL PAIS REDES SOCIALES del video sobre B Corp
PRENSA Expansion Cf] v leilinfM de PLAYGROUND

Fuente: B Lab Spain
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HITOS

D E ESTE FEBRERO

L] ‘ L]
=COALF
BECAUSE THERE IS NO PLANET B
Se certifica ECOALF,
la primera compaiia
espanola de moda en
ser B Corp.

iCelebramos el B Corp
Summer Summit 2018
en Amsterdam!

jComo disfrutamos
con el primer &5
programa de &
#MultiplicadoresB ¢
en Madrid! Z&

iWorldcoo, Integral, (0 % SEPTI-
R4S, Alma Natura, Best For EMBRE
Steelter, Visualfy, The World
Cuento de Luz, y EM [Eaibd o) - R
Projectes Didactics
premiadas como
BFTW’18!

SB MADRID ’ OCTUBRE \<

jAsistimos al evento
internacional Sustainable

Brands en Madrid! g
jLanzamos Navidades B,

Newidades nuestra camparia navidefia

Aw Bucoin .
i de compras con sentido!

iTerminamos Certified
el afo siendo

57 B Corps

en Espanal

= B"é‘g:;s] é SRR ® Empezamos el febrero

fascinados con la primera
campafa del #BCorpMonth
en las redes!

Se certifica Holaluz, la primera
eléctrica espafiola en conseguir
la certificacion B Corp.

ijLlega a Madrid
las primeras de
las seis #BTardes
" de este 2018, con
. mas de 300
participantes!

iES OFICIAL! B Corp
Spain ya es miembro de
la comunidad Instagram.
Siguenos en @bcorpsp

Nuevas #BTardes: ahora

en BCN. jY éste es el

panel del éxito B Corp que
w elaboramos entre tod@s!

CAPITALISMO
CONSCIENTE"
y ESPANA

iEncantados de participar
en la 12 Conferencia
Europea del Capitalismo

Consciente en Barcelonal! %

32 Edicion del
#BGoodDay, esta
vez en Zaragoza 'y
con Ecodes como
anfitrion. jY qué
exitazo!

Playground lanza un video
sobre el movimiento B Corp
en Facebook, logrando mas
de 675K de reproducciones!
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B PEOPLE “Es un lujo formar parte de un movimiento

global, que trabaja para construir un \
mundo mejor a través de las empresas  \
mas exitosas PARA el mundo. Y como dice §
Jose lllana: “Siéntete orgulloso de lo que ~
S
“

SOM 1=

H#BPE 412

¢ Qué pasaria si construyeér: o LiEl=eelale] gl
sostenible al servicio de la: + 1= =iyt 0 =l o)l

haces en tu vida, de tu manera de vivir. No
dejes esa responsabilidad a nadie mas.”

—'_‘————‘—-——--

ANNA BADIA
Veritas

Pasaria que este sistema ben=ilelzldEr =0 EE fiEleliEl Glen
personas y al planeta (y no solel =i flaleis eleleiors) A 2L =T <]
crear una mayor prosperidad colgyeiailelzb e fe=lells Saerea e
Economia B que estan constiii/zigelel eleois Eisolsiclolie i)
empresas, trabajadores, inversoi-:=i =/ e) s clele S hallee)
y estudiantes que hay detras d=. salelllall=lgiier 55 @leliol 4 i)
es lo que supone para ellos ser|srlai= sleiisiicliecgylsller

J \

X g \
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“Soy jurista de formacion y siempre habia
sofiado con encontrar la férmula magica para
darle la vuelta al funcionamiento del mundo.
Es por eso que me emocioné al empezar a
trabajar en Triodos Bank: alli descubri que ser
B Corp implica tener en cuenta los intereses
de todos los grupos de interés en la toma de
decisiones, en lugar del maximo beneficio

para los
SANDRA CASTANEDA

accionistas.
Triodos Bank

“Es un orgullo trabajar en una
empresa B Corp y vivir cada dia
el compromiso de ofrecer los
mas altos estandares de
desempefio social y ambiental.
Pero no solo eso: también intento
que mis creencias se vean —
reflejadas en mis compras y me .
contenta saber que comprando
productos o servicios B Corp
estoy consumiendo de forma
responsable y sostenible. Creo
firmemente que hay que comprar

como se piensa.” MAR GUELL
Danone

Trabajar en Specialisterne ES,
empresa B Corp, supone estar
conectada con la realidad social
de muchas personas adultas
con Autismo/Asperger que, aun
siendo luchadoras y con mucho
por ofrecer, necesitan de
nuestro soporte para lograr una
salida profesional, y cada una
de mis acciones esta dedicada

aell@s.” .
NURIA MASIP
Specialisterne ES

SMORIA ANUAL B CORP SIu\\
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Cuando compro a una empresa B
Corp doy respuesta a retos sociales
y ambientales de nuestra sociedad.

Es una manera de

mundo mas humano donde el éxito
no se mida solo con el dinero.”

JUANJO MANZANO

construir un

Alma Natura

C) & !
# B NS >
"»“’ "] >z 2 ‘s
\ ':j ;?‘ “& . "\%T w
‘T W ) ‘ Q’Q;V

“Estar en el movimiento B Corp te
aporta conocer a gente con B de
Buena, impulsores del cambio
hacia el Bien Comun. Ademas de
la potente métrica de impacto
positivo que aporta, la comunidad
B Corp tiene “alma”: los valores

unen y esa unién es la que hace

solida la comunidad.”

y JAVIER GOIKOETXEA
| BIKOnsulting
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B PEOPLE

Ser parte de B Corp me permite contactar con

muchas otras empresas y sobre todo personas
con un objetivo totalmente alineado con el mio:
generar un cambio. Saber que no estas sélo y
que somos muchos trabajando con un propdsito
comun te ayuda a seguir adelante con mas fuerza
y, a la vez, te hace sentir orgulloso de ser parte
de una de las mejores empresas PARA el mundo.

“Pertenecer al movimientok “Para nosotros, participar en el
Corp que quiere cambiar la movimiento B Corp supone empoderar
manera de hacer negocios a la gente para que invierta en los
es una inspiraciéon constante, proyectos locales de su eleccion que
que nos empuja a seguir generen impacto positivo, formando asi
pensando nuevas maneras un circulo virtuoso en el que los buenos
en que podemos contribuir a proyectos de inversion en diferentes
ambitos (salud, educacién, energia,
agua, comunidades, economia circular)
consiguen financiacién y apoyo.”

SANTI SOLIVERAS

Waiki Juice JORDI SOLE

MATTHIEU HAPEREN
Ecrowd

“Authenticitys es la primera
empresa espafiola en el sector
de turismo y educacién en
conseguir la certificacién de B
Corp. Trabajar en ella supone
ser parte de un ecosistema que
representa el cambio a través
de la accién, y que cree en la
empresa como catalizador de

la justicia social y
medioambiental.

ELENA RODRIGUEZ
Authenticitys

B Corp es un vehiculo que te permite ser
coherente contigo mismo en todos tus roles.
Como consumidora, gracias a la certificacion
B Corp, identifico y premio a aquellas
empresas que de verdad incorporan criterios
sociales y ambientales en su dia a dia. Como
profesional, gracias a la comunidad B Corp,
conozco a personas y colaboro en proyectos
con los que comparto valores, -cultura
organizativa y propdsito y, por tanto,

“Formar parte de Ia
comunidad B Corp hace
que las cosas sean mas
faciles. Compro, trabajo y
colaboro con empresas
sociales desde hace afios

=) —~—
=

vt

.

hd
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» D :
*, aporta mucha serenidad y es la

' semilla que me inspira dia a

Trabajar en una empresa B
Corp me permite desarrollar
profesionalmente, en completa
consonancia con mis valores
como persona. Esta coherencia

dia. Ademas, creo que este tipo
de empresas pueden llegar a
ser muy transformadores, un
motor de cambio real."

ANNA GARCIA
iLa Colmena que Dice Si!

y al estar ahora unidas
puedo poner en practica el
estilo de vida sostenible
que quiero para mi y los
mios. Ademas, aprendo
cada dia sobre consumo
responsable y, al ser mas
visible, me resulta mas
facil sensibilizar a los que
me rodean."

PILAR BALET
Stone Soup

me realizo personal y
profesionalmente.  Por '
Ultimo, como empresa,
gracias al estandar B
Corp, impulsamos un
proceso de aprendizaje y
mejora conti-

nua de nuestro

impacto social

y ambiental

que revierte

en el mejor

cumplimiento

de nuestro ALEJANDRA BARA
proposito. R4S




i SUMATE!

TU IMPACTO
Y ORIV

Hoy dia el sector privado es el eje vertebrador de
nuestro desarrollo social y humano. Este mayor poder

y capacidad de influencia va acompainado también de
una mayor exigencia por parte de la sociedad, que
demanda una mayor contribucion por parte de las

}}/7

empresas al bienestar y progreso del conjunto de la

sociedad.

Sin embargo, no parece que el sector
privado esté respondiendo con éxito
a esta demanda. Estamos ante una
grave crisis de desconfianza: el 75%
de la poblaciéon desconfia de las
grandes compafias; y también
desconfia en gran medida de otras
élites que influyen en nuestro dia a
dia. La primacia del interés
econdémico, por encima de otros
valores de la empresa, es probable
que influya de forma decisiva en esta
desconfianza.

El movimiento B Corp invita a las
empresas a ser protagonistas de este
cambio ofreciendo una alternativa
viable y escalable que responde a
estos desafios. Para ello, propone
definir incluso la funcion de la
empresa, concibiendo un nuevo
modelo empresarial con propdsito de
interés comun, en el que la empresa
combina la obtencion de beneficios
econdmicos con la intencionalidad de
generar de un impacto social y
ambiental positivo.

Es por eso que B Lab ha desarrollado
la Evaluacion de Impacto B (EIB), una
herramienta gratuita y confidencial
con mas de 60.000 usuarios para
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ayudar a todas aquellas empresas
que estén comprometidas con el
cambio a medir y gestionar lo que
importa:

GOBERNANZA

Misién y compromiso
Etica y Transparencia

TRABAJADORES @ |

Seguridad econdmica
Salud, bienestar y seguridad
Desarrollo profesional
Compromiso y satisfaccion

Diversidad, equidad e inclusion
Impacto econémico

Compromiso civico y donaciones
Gestion de cadena de subministro

Gestidon medioambiental
Aire y clima

Agua

Tierra 'y vida

CLIENTES @

Gestidn ética de clientes

B CORP

N SOLO

O O W > T
e \"Lf;/

CUMPLE LES REQUISITOS DE
RENDIMIENTO

Completa la Evaluacion de
Impacto B y logra una puntuacion
minima de 80 sobre 200 puntos.

CUMPLE LES REQUISITOS
LEGALES

Modifica los estatutos de la empresa
para exigir la consideracion de
todos los grupos de interés.

iHAZLO OFICIAL!

Firma la hoja de términos de
B Lab® y nuestra Declaracion
de Interdependencia.

Ny

Evaluacién
de Impacto @

iEmpieza ya en
bimpactassessment.net/bcorporation!
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EVOLUCION

—STAMOS BN PLENA
EVOLUCION -/ EGOSISTEMA B

Cada vez somos mas B Corps activas B Lab Spain esta dirigiendo un cambio sistémico que
en Espana, pero... (Sabes en qué ano resuelva los principales retos sociales, economicos y
se certificaron? ambientales. Por ello, estamos involucrando a nuevos
6 agentes para que, alineados en el mismo propoésito,
N0y podamos avanzar hacia el bien comun.
: : s s
: : | i S S B CORP MONTH
: : 1 : § S = Dinamizamos la comunidad B -
. . ! . e = CIUDADES +B Corp a través de acciones 2 Wendnnin
Y Promovemos programas en los colectivas como el B Corp B CORPS!
QLmQ‘\QtUrQ =k que las ciudades se implican en el Month, una campafa mundial
patagonia . 20 aitos- / desarrollo de retos de mejora del :
REIERRY : : : en las redes sociales para
h ot Yy OTICIAS impacto social y ambiental de las e elebrar ale Somos B Corn.| - o
change.org N +F posiivas empresas a través del BIA. qu - R<

ALIANZA GON UN
GLOBAL COMPACT

~

2016

. .
Qi . MAS B Lab y Global AGENDA PERSONAS

’ B CORPS \

» 15

= W‘%}?ﬁﬁﬁi’éﬁ A CASA DE : CompactdelaONU'sen PUBLICA
ot et g ARLOTA PACARI’ veritac o han unido para crear . .
® * emzingo AN una plataforma de Ecosistema - =
e Envrns Srnes BSD E dl DANONe gestion que permita a Lared de multlpllcadores
... innate m‘f{%:).{\ crowa: meltgl: les .empreszs evaluary B esté integrada por
@® motion @ T\ I mejorar su desempeno impulsores y agentes de
More Meaningful Growth I I ’ . .
ulute CUENTO BIRONGILING ABII'TUS stone con respeto a los ODS. cambio hacia una nueva
Triodos @ Bank ©F tuz A soup economia integral y

sistémica desde sus

ACADEMIA orbitas de accion.
. . =, ‘ ACTORES
§2018§ : - ) 7 f“‘
/‘ S S cmplim. : NVERSORE/
ESPACID ; -
| Sl pnwoate Gtevio
ANOCHE - W.Q LA COLMENA &5 weocest " DIRECTO DEL PRODUCTOR del (ondado B IMPACT TEAMS
UNSUENO integral e P Estamos incentivando a :
. B ns @ Fotoraporto ECOALF hc!c!"" PENSIUM través de alianzas con PROGRAMAS MIDE
: as@ R o \:f colegios de negocios y LO QUE IMPORTA
I %L@.LE.&&K ViSUCJ'f © adhara fléﬁ\ e e Pz universidades como EADA Medlant? £ herramlenta
INBW«OMN IS s y (R apeas. organic . "’3 o Instituto de Empresa, la FORO IMPACTO B-Analytics, ampliamos
ey contextparTners @ ETHIKOS (GLASSY @ creacion de equipos de Participamos en Foro Impacto =l lirgrteiiy grerhive ce
- Mad"d -@QA&'@(‘ estudiantes que aS|§tan a promoviendo la inversion de proveedores, grandes
TIGERGBEAN. empresas para medir y impacto en Espana. SHEIESER, B o E2
EXPANSCIENCE® geshonar Su |mpacto_ inversion.

SPECIALISTERNE VYTV
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B CORPS

LAS B CORPS

ACTIVAS EN ESPANA

Desde que en 2013 aterrizamos en Espana, nuestra
comunidad no ha dejado de crecer con un unico
objetivo: sumar esfuerzos para multiplicar nuestro
impacto positivo en la sociedad y el planeta. Hoy
somos 57 empresas y jestamos en plena expansion!

(o0 @ FRIENDS

LA CASA DE
CARLOTA

1000friends es la primera agencia de
comunicacion B Corp en Esparia creador de La
Casa de Carlota, un estudio de disefio
inclusivo.www.1000friends.es | @1000friends1

adhara

organic

Adhara organic fabrica zumos con mucha pasion
que se nutren de los mejores ingredientes

cuidadosamente seleccionados, 100% ecoldgicos.

www.adharaorganic.es

®

]
Adeas HR es una consulora de Recursos
Humanos, seleccion y Headhunting que nace
para ser una empresa dindmica e innovadora
con la pasién por las personas como valor
esencial. www.adeasrrhh.es | @adeashr

almaalura

20 Alos-
AlmaNatura es una empresa social cuyo
objetivo es reactivar las zonas rurales y
revalorizar la vida en el campo a través de la
tecnologia, la educacién y el empleo y la salud.
www.almanatura.com | @almanatura

ANOCHE
TUVE _
UNSUEN

Anoche Tuve un Suefio es una revista social y
cultural, de calidad y humana, preocupada por
la actualidad global, con connotaciones eco-
sociales. www.anochetuveunsueno.com |
@ATUSmag
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atlasGO es una plataforma y aplicaciéon movil
que permite a sus usuarios recaudar fondos y
generar consciencia sobre problemas sociales y
ambientales a través de un desafio fitness.
www.atlasgo.org | @atlasGOapp

@Ihﬁvﬂg

Authenticitys

Explore different
Autnenticitys es una empresa ae ocio que
disefia y co-crea experiencias educativas con
impacto social en las ciudades del mundo para
viajeros, centros educativos y empresas.
www.authenticitys.com | @authenticitys

S

Ben&Jerry’s es una empresa de helados super
premium con la misién de hacer el mejor
producto posible, ser econémicamente
sostenibles y generar un impacto positivo.
www.ben-jerrys.es | @BenAndJerrysES

BIKONSULTING

| Comun

BIKOnsulting es una cooperativa abierta de
consultores, con mas de 20 afios de experiencia,
impulsores del cambio en el sistema hacia el bien
comun. www.bikonsulting.com | @bikonsulting

)
BraiBook
Where sor do 25
e o C3 e & o
o ee L J S 2
£ B © L2
BraiBook es una empresa social creadora de un
dispositivo de lectura en alfabeto Braille para
que personas con pérdida visual puedan leer y
aprender su lectura y escritura.
www.braibook.com | @BraiBook

LAS

empresas

B CORP

Creemos gue otra

MANERA DE HACER

EGOCIO

es POSIBLE




B CORPS

BSD

BSD Consulting es una consultoria especializada
en el desarrollo sostenible y la Responsabilidad
Social Empresarial que promueve la ética y
transparencia. www.bsdconsulting.com |
@BSDconsulting

change.org

Change.org es la mayor plataforma de peticiones
del mundo con la misién de empoderar a personas
para que provoquen grandes cambios en todo el
mundo. www.change.org | @change_es

PACARI

PREMIUM ORGANIC CHOCOLATE
FrROM TREE TO BAR

Chocolate Pacari es una empresa familiar
dedicada a hacer el chocolate organico de mas
alta calidad hecho en Ecuador.
www.pacarichocolate.us | @PacariChocolate

CONTEXT PARTNERS

Context Partners es una firma de estrategias y
conocimiento que ayuda a las marcas a
encontrar e involucrar a los clientes y empleados
mas valiosos a nivel mundial.
www.contextpartners.com | @contextpartners

CORRESPONSABLES

ObservaRSE Fundacion

Corresponsables es un medio de comunicacion
iberoamericano de referencia en Responsabilidad
Social y Sostenibilidad. www.corresponsables.com
| @Corresponsables

CUENTO
DE LUZ

Cuento de Luz, con base en Madrid pero alcance
mundial, es una editorial independiente
especializada en literatura infantil basada en
valores universales. www.cuentodeluz.com |
@cuentodeluz
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DANONE
SN—

Danone Espafa es la primera empresa B Corp de
gran consumo en Esparia con mas de 150
productos de calidad y comprometida con la
construccién de una sociedad mas sostenible.
www.danone.es | @danone_es

COALF

Ecoalf es la primera y Unica marca de moda
en Espafia en ser reconocida por su
compromiso con la gente y con el planeta.
www.ecoalf.com | @ecoalf

ESPACIO
ARROELD

COWORKING PONTEVEDRA

Espaio Arroelo es un espacio de coworking
ubicado en Pontevedra donde hacen feliz al
talento y logran que las cosas ocurran.
www.espacioarroelo.es | @EspacioArroelo

Ec

Ecrowd! es una plataforma de financiacion
colectiva de préstamos (crowdlending) para
inversiones rentables y sostenibles que tengan
un impacto positivo. www.ecrowdinvest.com |
@Ecrowdinvest

EM Projectes Didactics se dedica a desarrollar
recursos digitales para estimular a nifios y
jovenes de cualquier entorno social y cultural en
sus proyectos de aprendizaje.
www.emprojectesdidactics.com | @ximixesca

A €MZINgO

Preparing leaders. Empowenng communities

Emzingo es una organizacion que ayuda a
grandes organizaciones a preparar grandes
lideres, que sean mas humanos y preparados
para mejorar el mundo. www.emzingo.com |
@emzingo

@ ETHIKOS

Ethikos 3.0 es una consultoria internacional de
recursos humanos que promueve una manera
responsable, ética y social de gestionar
personas y trabajar en RRHH. www.ethikos.es |
@ethikos30

FARMIDABLE

DIRECTO DEL PRODUCTOR

Farmidable es una empresa que ofrece un nuevo
modelo de consumo y distribucién responsable y
sostenible de productos frescos, locales y
naturales. www.farmidable.es | @farmidable_es

2 L] 2
connecting values

Felidarity es una empresa social dedicada a la
consultoria que desarrolla, integra y visibiliza los
valores y compromisos éticos de empresas para
conectar con sus stakeholders.

@felidarity

www.felidarity.com

Flor de Dofiana es una empresa de produccion
ecoldgica y regenerativa comprometida con la
sostenibilidad medioambiental, social y econémica
del Entorno de Dofana. www.flordedonana.com |
@flordedonanabio

Fotoraporto

Fotoraporto es una plataforma online de
fotoprotesta y fotopropuesta que da visibilidad a
situaciones injustas que deben ser solucionadas.
www.fotoraporto.com | @fotoraporto

(GLASSY

Glassy es una productora audiovisual que
ofrece un nuevo concepto de produccion
audiovisual eficiente. www.glassyfilms.com |
@GlassyFilms

integral

Grupo Integral es una empresa cooperativa
dedicada a la consultoria que aporta soluciones
expertas para lograr una economia mas
humana, donde la persona y el planeta sean lo
primero. www.affectio.es/es/grup-integral

|i|!|
HABITUS

INCORPORATED

Habitus Incorporated es una organizacion
internacional lider en el campo de la comunicacion
efectiva, la negociacién y la gestion efectiva de
conflictos. www.habitusincorporated.es |
@HabitusEsp

"-)ﬂll | by 4
o7 B AT A

Otra eléctrica es posible

Holaluz es una compaiiia eléctrica que apuesta
por la energia 100% renovable como fuente
inagotable, justa y sostenible de un nuevo
modelo energético. www.holaluz.com |
@HolaLuzcom

IMPACT

21813 Madrid

Impact Hub Madrid es la primera compaiiia de
coworking, eventos y apoyo al emprendimiento
y la innovacién B Corp en Esparia.

www.madrid.impacthub.net | @ mpactHubMAD

Lol

Inbonis es una entidad del sector fintech que
estd redisefiando la banca de pequerias
empresas con soluciones de agregacion de
datos, evaluacion de riesgos y procesos de
crédito. www.inbonis.com | @inbonis_es

° innate
@® motion

More Meaningful Growth

Innate Motion es una consultora de marketing
estratégico centrada en lo humano que ayuda a
los marketeros a usar sus productos y marcas
para hacer el bien. www.innatemotion.com |
@Innatemotion
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B CORPS

AL

iLA COLMENA £ ") QUE DICE Si!

Comer mejor, comer justo

jLa Colmena que dice Si! es una iniciativa local
que conecta consumidores y productores de
proximidad. www.lacolmenaquedicesi.es |
@ColmenaQdiceSi

EXPANSCIENCE®
e v
LABORATOIRES

Laboratorios Expanscience es un laboratorio
farmacéutico y dermocosmeético independiente,
que desarrolla y fabrica productos innovadores
para el cuidado de la atrosis y la piel.
www.expanscience.es | @expanscience_fr

MANREMYC

Manremyc es una spin-off de la “Unidad de
Tuberculosis Experimental del Institut Germans
Trias i Pujol” que impacta positivamente y
globalmente en la salud. www.manremyc.cat |
@manremyc

business
MAS business es una consultora de RSC que
ayuda a las organizaciones a ser responsables y
sostenibles a través de formacién, herramientas
de gestion y asesoramiento. www.mas-
business.com | @MAS_Business

b il o NOTICIAS |
‘W " POSITIVAS
Noticias Positivas es el primer medio de
comunicacion con el certificado B Corp cuya
mision es hacer un periodismo de propuestas y

soluciones para que todos estemos mejor.
www.noticiaspositivas.org | @notipositivas

riens

) CACHALS CANBI0 Y ONCIENE SO
e ® T
DA

ORIENS es una empresa social que pretende
educar en principios de convivencia y valores y
crear un cambio de consciencia en la juventud de
nuestra sociedad. www.orienscultural.com |
@Oriens_Educa
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patagonia

Patagonia es una empresa activista disefiadora
de ropa y equipo para deportas al aire libre:
escalada, surf, esqui y snowboard, pesca y trail
running. www.patagonia.com | @patagonia

ZON
PENSIUM

Pensium es una empresa que ofrece una
solucion de financiacién a personas mayores en
el que su vivienda paga el precio de servicios
asistenciales manteniendo siempre la
propiedad, sin hipotecas. www.pensium.es

Roots for Sustainability se especializa en la
medicion y la definicidon e implementacion de
estrategias de impacto social de proyectos y

organizaciones, asi como el desarrollo de negocios

inclusivos. www.rdsgroup.com | @R4Sgroup

SPECIALISTERNE

Passion for details

Specialisterne es una empresa social que ofrece
formacion técnica y sociolaboral y trabajo con
apoyo para personas con Asperger y autismo
(TEA). www.es.specialisterne.com |
@SpecialistsES

Pevio

Stevia del Condado es una empresa dedicada a
la comercializacion de Stevia y sus derivados
con el propédsito de mejorar la salud mediante la
innovacion. www.steviadelcondado.com |
@SteviaCondado

stone”
soUp

Stone Soup Consulting es una consultora con
misién social que trabaja con diferentes tipos de
organizaciones interesadas en aumentar su valor e
impacto social. www.stone-soup.net |
@stonesoupchat

where leaders are forged
Steelter es la comunidad donde se forjan los
lideres validando su talento. El lugar donde
talento, empresas y universidades se alinean para
mejorar el mundo. www.steelter.com |
@steelter_es

Teterum es una marca de tés e infusiones
sostenibles que contribuye a la ocupacion laboral
de personas en riesgo de exclusién social y
promueve un trabajo inclusivo y colaborativo.
www.teterum.es | @teterum

Triodos @ Bank

Triodos Bank es el primer banco europeo B Corp
que ofrece una gama completa de productos y
servicios bancarios sostenibles para la operativa
diaria de sus clientes. www.triodos.es | @triodoses

ulule

Ulule es la plataforma de crowdfunding de
recompensa lider en Europa en la que creadores,
emprendedores y empresas encuentran el apoyo
econdmico para realizar sus proyectos.
www.ulule.com | @ululeES

»

Universidad
Europea

LAUREATE HTERNATIONAL UNVERSTES

Universidad Europea es una institucién joven y
dinamica, orientada al progreso social a través
de una formacién integral en conocimientos,
competencias y valores. www.laureate.net |
@LaureatelntlU

varitac

Veritas es la cadena de supermercados ecoldgicos
lider en Espafia que hace accesible a todo el
mundo la mejor alimentacién posible.
www.veritas.es | @ECOveritas

visualfy-

Visualfy es un proyecto Unico, en el que personas
sordas y oyentes trabajan para eliminar barreras
de accesibilidad para las personas con pérdida
auditiva. www.visualfy.es | @Visualfy

Together we can make big things happen!

Worldcoo es una plataforma online que ayuda a
las ONG a conseguir los recursos econdémicos
necesarios para llevar a cabo proyectos sociales y
medioambientales. www.worldcoo.com |
@Worldcoo
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B GORPS
PEND

Las B Corp Pending son start-ups con menos de 12
meses de vida que cumplen con los requisitos
legales y estan comprometidas con el logro de los
requisitos de desempeno social y ambiental en su
primer ano para certificarse como una B Corp.

No competimos para ser las

MEJORES EMPRESAS

=~

Kathryn Tilly es una empresa de cuidado natural

— de la piel sostenible que utiliza solo los mejores
, s‘no pa ra ingredientes africanos obtenidos directamente de

las mejores

las personas que los fabrican y cosechan.
www.kathryntilly.com | @thekathryntilly

empresas FARA oinpeim,

la promocién de edificios de viviendas para
compraderos sensibilizados con la
responsabilidad social, econémica y ambiental.
www.omplim.cat

TIGERGBEAN.

Tiger & Bean es una empresa alimentaria que
manufactura productos de cacao que incorporan
chufa (tiger nut) para ensalzar su sabor e incrementar
su valor nutricional.www.ChufaChoc.com |
@tigerandbean
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ALIADOS

CRACIAS,
ALIADOS

B Corp Spain no habria llegado hasta aqui si no fuera
por nuestros aliados: lideres comprometidos que nos
han dado su apoyo operativo desde nuestro
lanzamiento. jUnas enormes gracias a todos!

SER SOSTENIBLE

ya No congsiste unicamente en

eCorLes

tiempo de actuar

ECODES ES EL SOCIO ESTRATEGICO
DE LA COMUNIDAD B CORP SPAIN.

www.ecodes.org | @ecodes

CAPITALISMO
CONSCIENTE"
2 ESPANA

La Fundacion Capitalismo Consciente y B Corp
realizan actividades de difusion y debate de
forma conjunta.www.capitalismoconsciente.es |
@CapConsciente

CORPORATE '
EXCELLENCE

CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP

Corporate Excellence es un laboratorio de ideas
sin animo de lucro que ofrece formacion relativa a
B Corp y difusién de nuestro movimiento.
www.corporateexcellence.org | @ CE4reputation

CORRESPONSABLES

MEDIARESPONSABLE L0m

Corresponsables es el Media Partner de B Corp
Spain y garantiza su difusion
mediatica.www.corresponsables.com |
@Corresponsables
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Creas
Invierte
en valor
social

CREAS ofrece difusién de B Corp y valora la
financiacion de B Corps en rondas de
capital. www.creas.org | @fundacioncreas

_responsable

Diario Responsable es el Media Partner de B
Corp Spain y garantiza su difusién
mediatica. www.diarioresponsable.com |
@diarioresponsab

eada’

business school
barcelona

EADA hace difusion y promueve la formacion y
participacion en eventos de B Corp Spain.
www.eada.edu | @EADAbusiness

HACER MENOS DANO
Sino en generar un

IMPACGTO POSITIVO

cn la socliedad
v EN EPLANETA



ALIADOS

ESADE

[ Cosivecnitnt wasiens it |

INSTITUTO

DE INNOVACION

SOCIAL
ESADE-IIS hace difusion y da visibilidad a B
Corp y sus empresas en sus eventos.
www.innovacionsocial.esade.edu |
@ESADEisocial

B momentum project

Financial Times y |IE Business School incorporan
B Corp en el Momentum Project de BBVA.
www.ft.com | @FT

www.ie.edu | @ Ebusiness

FOROIMPACTO

B Corp participa en los grupos de trabajo de Foro
Impacto apoyando el desarrollo de la inversion de

impacto en Espafa. www.foroimpacto.es |
@ForoDelmpacto

Fundacién Biodiversidad
Fundacién Biodiversidad hace difusion y da
visibilidad a B Corp en sus multiples

eventos. www.fundacion-biodiversidad.es |
@FBiodiversidad

New
Economy &
Social
Innovation

Global Forum NESI es un foro global e
inclusivo destinado a reunir los lideres de
los Nuevos Modelos Econémicos.
www.neweconomyforum.org

4 IESE | CBS

Business School

IESE Business School y CBS ofrecen
difusion de B Corp y promueven nuestra
participacion en eventos. www.iese.edu |
@iese_esp
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IMPACT

210): 0 Madrid

Impact Hub Madrid cede espacios para
las presentaciones de B Corp en Espafia.
www.madrid.impacthub.net |
@ImpactHubMAD

- Netmentora

== byRéseau Entreprendre
e ' CATALUNYA

[¢

Netmentora difunde y promueve B Corp entre
las empresas miembros de la asociacion.
www.netmentora.org | @NetmentoraCat

O

OUISHARE

OuiShare Fest promueve la participacion
de B Corp Spain en su evento anual.
www.ouisharefest.com | @OuiShare

sharing

Sharing Espana ofrece difusion de y es el
punto de informacién B Corp entre sus
asociados. www.sharingespana.es |
@SharingES

Y Ship2B

ADVENTURERS FCR A BETTER WORLD
Ship2B realiza Webinars B Corpy requiere

certificarse a las empresas en las que
invierte. www.ship2b.org | @Ship2B

S#*CIAL
ENT#RPRISE-ES

Social Enterprise Spain promueve B Corp en
el Hub de Empresas Sociales en Espafa.
www.socialenterprise.es | @SocEnterpriseES

social
foundation
nest

Social Nest es el punto de informacién B Corp en
Valencia e incluye una presentacién B Corp en su
programa emprendimiento. www.socialnest.org |
@socialnest_org

|
ULCc
barcelona

UIC promueve la difusién y conocimiento del
movimiento B Corp entre sus estudiante y realiza
investigaciones y casos de estudio sobre B
Corps. www.uic.cat | @UICbarcelona

UnLtd Spain ofrece formacién B Corp en su
programa CRECE y recomienda certificarse a los
participantes. www.unltdspain.org | @UnLtdSpain
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